[bookmark: _Hlk189394294]ALLEGATO A 


II/la sottoscritto/a ……………………………………………. nato/a …………………………. il………………………,C.F. …………………………………..
residente a……………………………in via…………………………………………….
In servizio presso questo Istituto con contratto a tempo
□ Indeterminato
□ Determinato
e con il ruolo di      □ docente                □ assistente amministrativo  

interessato/a alla partecipazione alle mobilità di cui all’Avviso    

DICHIARA
 
 di non avere condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in 
    regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
· di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza; 
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro 
     (ai sensi dell’art 4 comma I lettera D del D.Lgs n. 196/03); 
· di svolgere l’attività di mobilità senza riserva e secondo il calendario proposto; 
· di avere preso visione dei criteri di selezione; 
· di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto 
     e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato.

INOLTRE DICHIARA DI 

· Possedere competenza di base in lingua inglese (requisito richiesto solo per i docenti e per gli assistenti amministrativi che si candidano per job shadowing e/o corsi non linguistici; non si applica agli Assistenti amministrativi che si candidano per la partecipazione a corsi di inglese di base) 
· Impegnarsi a presentare un piano di massima di restituzione delle nuove competenze da acquisire durante la mobilità professionale, e di impegnarsi a integrare nella propria attività didattica (per i docenti) ed amministrativa (per il personale amministrativo): moduli, strumenti e/o nuovi approcci frutto della formazione; 
· Impegnarsi a redigere, al termine dell’attività, un rapporto finale sull'esperienza formativa realizzata; 
· Essere disponibile ad assumersi la responsabilità di accompagnare alle mobilità previste anche alunni/e non appartenenti alle proprie classi o al proprio segmento scolastico (solo per i docenti); 
· Avviare una collaborazione tra scuole attraverso la piattaforma informatica ufficiale e-Twinning per favorire le esperienze di collaborazione e mobilità (solo per i docenti)
· Impegnarsi ad elaborare percorsi o moduli rivolti agli alunni delle proprie classi, entro due mesi dal termine della mobilità (solo per i docenti);
· Collaborare alle attività di valutazione e disseminazione interna ed esterna del progetto (corsi di formazione, conferenze, diffusione);
· Impegnarsi a partecipare ad eventuali corsi di formazione propedeutici alle mobilità, proposti da questa istituzione scolastica, in L2; 
· Non essere destinatario/a di procedimenti disciplinari 

ALLEGA: 

- Curriculum Vitae in formato europeo 
-  Consenso al trattamento dei dati 





[bookmark: _Hlk189396704]Mazara, ____________                                                        Firma _____________________________



“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche 
Con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge medesima.”



































Allegato B

Consenso al trattamento dei dati personali e sensibili

Io sottoscritto/a ______________________________ ______________, nato a _____________________(____), il ______ / _______ / ________ , residente a _________________________________(____), 

DICHIARO

di aver letto e compreso le informazioni fornite a norma dell’ex art.13 del D.lgs. 196/2003 e dal nuovo
regolamento europeo in materia di trattamento dei dati UE 2016/679, consapevole che il trattamento riguarderà i dati “sensibili” di cui all’art 4, comma 1 lett. d) del citato decreto, vale a dire “ i dati personali idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofica, politico o sindacale, nonché i dati idonei a rivelare lo stato di salute”,

PRESTO

libero, consapevole, informato e specifico consenso al trattamento, anche con strumenti informatici e/o
telematici, dei dati personali e sensibili forniti per ottemperare a quanto richiesto dalle normative vigenti per l'espletamento del servizio formativo richiesto e per tutte le altre attività ad esso connesse, compresa l'eventuale comunicazione a terzi dei dati nelle forme e nei modi indicati nell’informativa esposta in Istituto e presente sul sito web

   Mazara, ____________                                                               Firma____________________________ 









Informativa Privacy 

[bookmark: _Hlk96684486][bookmark: _Hlk96618202]Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
[bookmark: _Hlk102056101][bookmark: _Hlk136503184]Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. L. PIRANDELLO-B. BONSIGNORE con sede in Mazara del Vallo presso via Salemi, n. 179, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: tpic822006@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati 
[bookmark: _Hlk102056129]Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C. L. PIRANDELLO-B. BONSIGNORE è stato individuato in Vargiu Scuola Srl (referente Antonio Vargiu) raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@vargiuscuola.it

Finalità del Trattamento, base giuridica e tipologia dei dati
La presente informativa riguarda i trattamenti effettuati sul sito internet da parte dell’Istituto Scolastico Titolare del Trattamento. In particolare, la scuola, ove pubblichi foto di alunni e insegnanti, tratterà delle immagini e lo farà al solo fine di documentare attività didattiche di particolare pregio avendo cura di non rendere identificabili gli alunni in mancanza di base giuridica che non si identifichi nel perseguimento di un interesse pubblico. Alcuni dati personali (come dati anagrafici, informazioni sul ruolo ricoperto, e CV) potrebbero emergere dalla sezione "amministrazione trasparente" e/o dall' "albo online", in quel caso il trattamento è eseguito in forza di legge. Ove presenti form di contatto, i dati del richiedente (principalmente dati anagrafici e di contatto) verranno trattati per soddisfare una esplicita richiesta precontrattuale ai sensi dell’art. 6 b) del GDPR.. 

Comunicazione dei dati
 I dati vengono trattati solo da personale adeguatamente incaricato ovvero da soggetti terzi nominati quali Responsabili del Trattamento ex art. 28 GDPR. I dati degli utenti non verranno inviati all'estero in mancanza di uno dei meccanismi di garanzia previsti dal GDPR da interpretare alla luce della Sentenza Schrems II. 

Tempi di consrvazione
Il Titolare del Trattamento tratterà i dati per il tempo analiticamente previsto dal massimario di scarto della pubblica amministrazione rinvenibile al seguente link: Gestione documentale - Massimario di conservazione e scarto 

Diritti dell’interessato
 L'utente ha il diritto di richiedere l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Qualora ritenga, ha anche il diritto di proporre reclamo o segnalazione al Garante della Privacy utilizzando i moduli presenti sul suo sito







